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JOURNEE

Rejoignez le mouvement et luttez a nos cotés
pour une plus juste et égalitaire !

Strasbourg

ony croit!

strasbourgonycroit.eu




10 PROPOSITIONS CONCRETES !

L’extinction de I'éclairage public met en danger la sécurité de toutes et tous. Nous proposons
d’investir dans un éclairage économe et basse consommation qui pourrait étre maintenu toute la nuit
pour concilier écologie, économies et sécurité.

L’arrét a la demande dans les bus, déja mis en place sur certaines lignes, doit étre généralisé pour
permettre a toutes de descendre au plus prés de leur domicile la nuit.

Il est nécessaire de développer des infrastructures et créneaux dédiés aux femmes et aux jeunes
filles, ainsi que des aides financiéres pour rendre la pratique sportive accessible a toutes.

Nous souhaitons la création d’un lieu sécurisé, en lien avec les associations et le 3919, qui offre une
prise en charge globale des femmes victimes de violences (hébergement, accompagnement
juridique, médical et psychologique, aide sociale).

Nous demandons une large communication sur ce dispositif dans tous les quartiers et auprés des
professionnels de santé, et d’ouvrir ce dispositif aux femmes en grande précarité.

Il faut des solutions immédiates et adaptées, avec un accompagnement renforcé pour une sortie
durable des violences et cela passe par I'augmentation des places en hébergement d’urgence.

Nous militons pour un renforcement de I'éducation a I'égalité des I’école, avec des interventions
régulieres sur les violences sexistes et sexuelles, ainsi que des formations obligatoires pour tous les
professionnels travaillant avec des jeunes.

L’accés aux protections périodiques est un droit, c’est pourquoi nous souhaitons relancer le dispositif
pour les femmes en situation de précarité et les étudiantes

Des patrouilles de médiation, une meilleure prise en charge des plaintes et une réelle politique de
lutte contre le harcélement sont nécessaires pour que les femmes puissent se déplacer librement et
sans crainte.

Les inégalités salariales persistent et les femmes sont sur-représentées dans les emplois précaires.
L’Eurométropole de Strasbourg doit devenir exemplaire en termes d’égalité femmes-hommes dans sa
gestion des ressources humaines
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