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  Pierre
JAKUBOWICZ

ÉDITORIAL
Je vous ai défendu sans relâche depuis 2020
comme conseiller municipal d’opposition. Je me
suis battu à vos côtés dans l’ensemble de vos
quartiers pour une ville plus sûre, qui fonctionne
pour tous et qui vous respecte tous.

L’enjeu de cette élection municipale, c’est de
tourner la page Jeanne Barseghian, de réparer
les erreurs des six dernières années, mais aussi
de préparer le rebond et les réussites des six
prochaines années. 

Aucun candidat ne pourra gagner seul. C’est
pourquoi avec mon équipe nous sommes prêts
à construire au second tour l’alliance nécessaire
et indispensable pour l’emporter et faire barrage
aux Verts et à LFI.  

Strasbourg fonctionne encore trop souvent
comme une ville du XXe siècle avec des
habitants du XXIe siècle. Nos vies ont changé,
vos attentes aussi. 

Il est temps que vos élus soient pleinement
ancrés dans le réel et reconnectent l’action
municipale avec votre quotidien.

C’est pourquoi, nous proposons du nouveau
pour Strasbourg : des réponses concrètes sur la
sécurité, la propreté, la mobilité, les commerces
et la qualité de vie dans chaque quartier. 

Du bon sens, de l’écoute et une équipe qui agit
pour adapter Strasbourg aux exigences
d’aujourd’hui. C’est l’engagement que nous
prenons devant vous.
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Au 1  tour on choisit, au 2  tour on se réunit.
Chaque voix que vous nous apporterez servira à
battre Jeanne Barseghian et à donner de la
force à nos idées pour vous représenter
pendant les six prochaines années. 
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L’alternance ne se décrète pas, elle se construit.
Nous en sommes la clé. En nous accordant
votre confiance le 15 mars, vous choisissez un
vote utile, efficace et responsable. Nous serons
à la hauteur de votre confiance.

Le 15 mars 2026, votez pour la liste “Du nouveau
pour Strasbourg” ! 

Pierre JAKUBOWICZ
Conseiller municipal d’opposition

Président du groupe centriste et progressiste

Pierre JAKUBOWICZ est né le 26
janvier 1988 à Strasbourg dans le
quartier de la Bourse. 

Il est engagé dans de nombreuses
associations, notamment “Les
messagers de la mémoire” ou les
“Volontaires pour Strasbourg”. 

Major de promotion, il est diplômé
en administration des collectivités
locales à Sciences Po Strasbourg en
2011. 

Attaché territorial, il exerce des
responsabilités professionnelles au
sein de plusieurs grandes
collectivités alsaciennes,
notamment aux côtés de Fabienne
KELLER et Brigitte KLINKERT auprès de
laquelle il contribue à la négociation
des Accords de Matignon sur
l’Alsace. 

Élu Conseiller municipal
d’opposition en 2020, il préside le
groupe “Centristes & Progressistes”
au Conseil municipal et siège au
sein de la Commission des finances.
Il mène de nombreuses
mobilisations, notamment sur le
tram nord, la sécurité ou encore les
tarifs du stationnement.  

En 2024, il crée “Strasbourg, on y
croit !” son mouvement local
transpartisan afin de construire une
alternative crédible, positive et
sérieuse au mandat de Jeanne
BARSEGHIAN. 

Il déclare sa candidature le 4
septembre 2025 à la tête de l’union
des centristes et progressistes. 

 PIERRE 
JAKUBOWICZ

Du nouveau 
pour Strasbourg



POURQUOI VOTER POUR 
JAKUBOWICZ AU 1ER TOUR ? Le candidat des bonnes idées 

et des solutions
Pierre Jakubowicz connait ses dossiers et a une
vision pour faire de Strasbourg une ville qui
fonctionne pour tous et où il fait bon vivre.

Le candidat d'une équipe
renouvelée et compétente

Un rassemblement de compétences au
service des Strasbourgeois.
75% des colistiers sont engagés dans la vie
associative de notre ville.

Pierre Jakubowicz est le candidat de l'union des
centristes et des progressistes. Il a été rejoint par
des membres de vos collectifs et associations de
quartier. 

Le candidat qui rassemble

Personne ne pourra gagner seul. Nous sommes
prêts à faire alliance pour gagner, contrairement
au candidat de droite qui exclut toute alliance au
2  tour. Pierre Jakubowicz fera le nécessaire pour
battre Jeanne Barseghian et les extrêmes au 2
tour.
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Le vote nécessaire pour faire
barrage aux Verts et à LFI

Pierre Jakubowicz vous a défendu dans
l’opposition pendant 6 ans.
Il s'est notamment battu pour plus de sécurité, un
stationnement moins cher, le respect des séniors
et l'abandon du projet Tram Nord. 

Le candidat qui a été le 1er
opposant à Jeanne Barseghian

LA MÉTHODE JAKU
La méthode Jaku repose sur une conviction
simple : écouter, relier et agir. 

12 000  
CONTRIBUTIONS POUR PARLER DE STRASBOURG
300 opérations de terrain, dans plus de 90 lieux de
Strasbourg, pour écouter les Strasbourgeois en bas de chez
eux. Les contributions citoyennes nourrissent les propositions
du programme porté par Pierre Jakubowicz.

Vélo-Vote 
UN BUREAU DE VOTE MOBILE POUR VOUS
RENCONTRER PRÈS DE CHEZ VOUS
Pendant 3 mois, nous sommes venus à votre rencontre dans
chacun des quartiers de la ville pour que vous votiez sur les
meilleures idées pour changer Strasbourg. 

L’appel des 100 
STRASBOURGEOIS POUR SOUTENIR PIERRE
JAKUBOWICZ
100 chefs d’entreprises, responsables associatifs, sportifs,
commerçants,  acteurs culturels et forces vives
strasbourgeoises se sont engagés début janvier pour appuyer
la démarche de Pierre Jakubowicz.  

Un élu utile
Y COMPRIS DANS L'OPPOSITION, IL N’A PAS
ATTENDU LES ÉLECTIONS POUR AGIR POUR VOUS
Avec plus de 500 dossiers traités et 200 interpellations et
résolutions au sein du conseil municipal, Pierre Jakubowicz a
fait avancer des dossiers concrets sur la sécurité, les transports,
contre le tracé du tram nord ou le stationnement payant. 

Du nouveau 
pour Strasbourg



Déploiement massif de caméras de vidéoprotection et 
de bornes d’appels d’urgence dans les lieux publics pour
protéger les Strasbourgeois.

Vidéoprotection et borne d’urgence “SOS”

Avec un éclairage public LED intelligent pour réduire la
consommation, préserver la biodiversité et améliorer la
sécurité.

Rallumer la lumière dès le 23 mars

FINANCES ET
RESPONSABILITÉ

Pendant le mandat pour préserver le pouvoir d’achat des
Strasbourgeois.

Zéro augmentation d’impôts municipaux 

Modération sur les dépenses publiques liées aux élus.
Adoption d'une charte des bonnes pratiques pour les élus
et les agents afin de supprimer les conflits d'intérêts.

Exemplarité du Maire et des élus

État,  collectivités partenaires, Union européenne, nous
utiliserons tous les leviers et subventions pour
accompagner le développement de la ville.

Mobiliser les fonds européens et 
tous les moyens financiers

DÉMOCRATIE
LOCALE

Le Maire sera disponible une journée par mois dans un lieu
de vie des quartiers de la ville.

Permanence du Maire au coin de la rue

Chaque année, les Strasbourgeois disposeront d’un budget
participatif pour financer des grandes causes locales
comme par exemple l’alimentation, le logement, la lutte
contre les discriminations.

Une grande cause municipale annuelle

Brevet de citoyenneté obligatoire pour les jeunes
Strasbourgeois, pour former aux droits civiques, à la lutte
contre les discriminations ainsi qu’aux dangers du
numérique. 

Un brevet de citoyenneté 

Mise en place d’un référendum local avec des moyens
sécurisés de vote à distance pour que chacun puisse se
prononcer sur les sujets structurants de la ville.

Un référendum local pour se faire entendre

Un médiateur municipal indépendant aidera habitants et
agents à dialoguer, prévenir les conflits et se protéger
mutuellement.

Un médiateur municipal

Une démocratie locale vivante, 
où chaque habitant peut comprendre,

participer et décider. 

SÉCURITÉ ET PROPRETÉ
Il gérera directement les compétences liées à la sécurité. 
Le Maire assumera les rappels à l’ordre notamment envers
les jeunes. 

Le Maire sera chargé de la sécurité

Création d’une brigade de la propreté

Avec des poursuites pour mettre fin au plus vite à ces
dérives inacceptables, avec la création d’une brigade 
de la propreté.

Lutte contre les dépôts sauvages

Grand nettoyage de printemps

Pour agir vite et partout en ville.

Avec la mobilisation de volontaires et si nécessaire de
contractuels pour que la propreté redevienne la marque 
de Strasbourg.

La responsabilité budgétaire guidera notre
action. Chaque euro dépensé devra être un
euro utile qui change concrètement votre vie. 

Fin des gadgets, fin du gâchis

Le fonds pour l’Innovation, l'Économie, le Rayonnement, les
Transitions et l’Europe (FIERTE) soutiendra les associations,
les acteurs culturels et économiques locaux.

Création d’un fonds FIERTÉ

Audit de la réglementation de la ville pour supprimer les
normes supplémentaires à celles fixées par la loi et donc
libérer du temps des agents pour aider les Strasbourgeois.

Simplification des procédures pour libérer 
les énergies

Avec un budget de près de 2 milliards d’euros, 
la ville et l’Eurométropole de Strasbourg disposent

de moyens considérables pour accompagner 
les Strasbourgeois. Il faut les mobiliser avec

responsabilité et dans une logique d’efficacité.

Les policiers municipaux seront également
plus présents dans l’espace public.

50 policiers municipaux
supplémentaires

Transfert de tous les moyens nécessaires vers
les Mairies de quartier : pouvoir, agents et
budgets pour régler vos problèmes du
quotidien rapidement et facilement. 

Choc de proximité

Pour permettre à chaque habitant de
participer au développement et à
l’amélioration de son espace de vie.

Recréer les Conseils de quartiers



BIEN HABITER 
LA VILLE

Arrêt de la surdensification, gel des projets en cœur d’îlot
pour protéger la qualité de vie et créer des espaces de
respiration.

STOP à la surdensification 

La rénovation du bâti existant sera prioritaire avant toute
nouvelle construction, pour améliorer le cadre de vie des
habitants.

La rénovation avant tout !

Chaque propriétaire de logement vide aura le choix entre
une taxation forte ou un parcours rénovation/location avec
garantie locative.

Pas de vacance pour les appartements 

Un pacte du beau garantira des projets respectant l’identité
architecturale strasbourgeoise et embellissant le quotidien.

Le pacte du beau

Un urbanisme inclusif avec un plan toilettes et bancs
publics dans tous les quartiers strasbourgeois.

Un plan toilettes et bancs publics

ÉCOLOGIE ET
NATURE EN VILLE 

Des écoles et des maisons séniors rénovées
pour des bâtiments plus confortables et
adaptés au changement climatique.

Strasbourg plus fraîche

Protection de l’eau potable contre les PFAS, avec un plan
strict pour la nappe rhénane.

Pour une eau potable pure

Plan qualité de l’air, radars anti-bruit et plus de nature en
ville pour améliorer la santé.

Un plan pour lutter contre toutes les pollutions

Lancement d’un mois bas-carbone avec animations et
bilans gratuits pour apprendre à vivre autrement.

Lancement du mois bas-carbone 

Un éco-pacte voté par référendum fixera des objectifs
écologiques chiffrés et mesurés afin de garantir une
écologie efficace et transparente pour tous.

Mise en place d’un éco-pacte municipal

VIE ASSOCIATIVE
ET SPORTIVE
Une banque de matériel partagé permettra aux associations
d’emprunter des équipements municipaux gratuitement.

Une banque de matériel mutualisé 

La confiance d’abord, le contrôle après : les associations
seront accompagnées grâce à des conventions
pluriannuelles de financement.

Des financements pluriannuels 

Des avantages concrets pour celles et ceux qui s’engagent.
Avec un accès facilité aux services publics : le forfait
stationnement à 15 €/mois pour les cadres associatifs, une
fête annuelle du bénévolat pour célébrer leur engagement
indispensable.

Reconnaître le bénévolat

Rénovation du Hall Rhénus pour accueillir des événements
culturels et sportifs modernes et accessibles à tous.

Rénovation du Hall Rhénus

Investir de manière déterminée pour permettre à tous
les clubs et Strasbourgeois de pratiquer dans de bonnes
conditions et développer le sport féminin et le
handisport. 

Pas un club sans tribune,
équipements et vestiaire dignes 

Contre le harcèlement de rue avec une police renforcée, la
prévention active et l’accompagnement des victimes pour
une ville où l'on circule en sécurité.

Une “safe place” à l’échelle de la ville

Construire des logements
abordables supplémentaires
- pour faire face à la pénurie 
Accompagnement des acteurs de l’immobilier
pour atteindre la cible de 3000 logements
construits dans l’Eurométropole.
 
- pour les étudiants 
Construction de 1500 logements étudiants à
Port du Rhin et au quartier Starlette pour
desserrer la pression sur le marché locatif. 

VIVRE ENSEMBLE
Pour dialoguer, prévenir la radicalisation et rassembler les
Strasbourgeois durablement par des initiatives
interreligieuses. Le Maire doit à nouveau rassembler.

Comité de la concorde interreligieuse

Avec des formations et sensibilisations des Strasbourgeois.
La ville se portera partie civile pour chaque infraction dans
la rue.  

Plan municipal de lutte contre les
discriminations et l’antisémitisme

Renforcer la dimension sportive de la coopération franco-
allemande avec une course populaire frontalière.

Organisation d’un marathon transfrontalier



Des aménagements pour que les enfants jouent, circulent
et grandissent en sécurité avec notamment les cours
d’école ouvertes le weekend pour des espaces de jeux
protégés. 

Une ville à hauteur d’enfants

Création d’un service “1000 premiers jours” dédié à
l'épanouissement des enfants et accompagnement des
familles.

Les 1000 premiers jours, une priorité !

ENFANCE ET
FAMILLES

Un Erasmus strasbourgeois proposera des échanges de
classe à tous les élèves une à deux semaines par an,
favorisant la mixité sociale.

Lancement d’un Erasmus des classes d’école

Des cantines resteront ouvertes pendant les vacances pour
offrir des repas équilibrés aux enfants.

Des cantines solidaires

Des services publics adaptés aux familles monoparentales
et aux plus vulnérables ouverts deux fois par semaine
jusqu’à 20h30, un service minimum les jours de grève.

Une ville de son temps et avec son temps

Une réserve citoyenne aidera les jeunes à
trouver stages, mentorat et emploi.

La ville doit être le piston de ceux 
qui n’en ont pas ! 

Actions contre l’isolement, adaptation des services et des
tarifs, activités dédiées pour redonner toute leur place en
ville à nos aînés.

Mobilisation pour nos seniors

HANDICAP ET 
INCLUSION

Chaque quartier comptera des rues, services et transports
accessibles pour faciliter la vie des personnes en situation
de handicap.

Une ville adaptée à tous

Instaurer une gouvernance participative associant citoyens
et associations du handicap pour faire de Strasbourg un
modèle d’inclusion réelle et durable.

Création d’un conseil du handicap

Rendre les sites et communications municipales accessibles :
formats audio, FALC (facile à lire et à comprendre), langue
des signes et supports adaptés aux différents handicaps.

Information accessible à toutes et tous

DROIT DES
ANIMAUX

Cette charte proposera des règles de comportement pour
les maîtres mais aussi des espaces conçus et accueillants
pour nos animaux de compagnie que nous aimons tant.

Une charte pour nos amis les animaux 

Entretenir et développer les espaces pour chiens avec l’eau
potable, des bancs, des sacs et des poubelles.

Des parcs canins dignes et accessibles

Mettre en place des consultations solidaires afin que les
personnes les plus vulnérables puissent soigner leurs
animaux et des solutions de garde d’urgence.

Des soins vétérinaires pour tous

LA VILLE DES 4
GÉNÉRATIONS

SOLIDARITÉ
12 kiosques de quartier proposant
concrètement dépôt de pain, relais postal, prêt
d’outils, petites réparations et informations
locales, pour créer une offre de proximité et
des lieux de rencontre.

Création des “Koeurs de quartiers” 

La Ville accompagnera les aidants familiaux pour alléger
leur quotidien et prévenir l’épuisement.

Aider ceux qui aident les autres 

Faciliter l’accès et l’offre de soin par la politique de
circulation, de stationnement mais aussi l’aide à
l’implantation de médecins dans tous les quartiers.

Soins pour tous



ÉCONOMIE ET
ATTRACTIVITÉ 

EUROPE
Faire de la fête de l’Europe le 9 mai un
événement populaire avec concert, parade 
et feu d’artifice pour que chacun mesure 
que Strasbourg est la capitale européenne.

Un 9 mai à Strasbourg comme 
la fête nationale le 14 juillet à Paris

Pour réunir les décideurs, intellectuels et acteurs européens
engagés, parce que Strasbourg doit être moteur de
l’innovation européenne. 

Un “Davos de l’Europe de demain”

Facilitation de la vie des Strasbourgeois en luttant contre les
contrôles aux frontières, en renforçant les coopérations
concrètes avec Kehl.

Pour une coopération frontalière fluide

Sur le modèle du classement de Shanghai pour les
universités, création d’un observatoire et d’un classement
annuel sur la démocratie dans le monde et la lutte contre
les populismes. 

Classement de Strasbourg sur la démocratie

CULTURE
Pour encourager la pratique amateur dans tous nos
quartiers, avec des mises à disposition de salles, de
matériels et des financements spécifiques.

Soutien aux associations culturelles

Ouverture des musées 6 jours sur 7 ainsi que de toutes les
bibliothèques et médiathèques le dimanche.

Ouverture élargie des lieux de culture

Avec chaque mois de mai l’organisation d’expositions
européennes dans les musées et programmations
d'œuvres européennes dans les théâtres et à l’Opéra. 

Strasbourg capitale de la culture 

Retour de la Foire Saint-Jean, organisation d’un véritable
carnaval rhénan et développement du marché de Noël
dans les quartiers. 

Valorisation de la culture alsacienne

TRANSPORTS
Grâce à une séparation des flux entre vélos et
piétons dans les zones à risque.

Priorité aux piétons

Les jours de fortes affluences dans des
secteurs délimités.

Interdiction des trottinettes
électriques dans les zones piétonnes

Immatriculation des livreurs à vélos
Pour faciliter les contrôles et les sanctions. 

Renforcement du cadencement des transports en commun
avec des horaires élargis en soirée et le week-end. Nous
développerons des navettes de proximité.

Choc d’offre dans les transports en commun

Le soir pour plus d’égalité dans les bus.
Généralisation de l’arrêt à la demande

Grâce à l’intelligence artificielle nous réglerons en temps
réel les feux de circulation pour supprimer les bouchons et
réduire la pollution.

Plan “feu vert” pour fluidifier la circulation

Lieu de recherche, de création et de diffusion, pensé
comme un espace de mutualisation des savoirs et des
ressources à l’échelle européenne.

Création d’une villa Médicis

Un accompagnement global avec une
politique de stationnement attractive, des
campagnes de promotion et le renforcement 
de la concertation.

Un plan Marshall pour les artisans
et les commerçants 

Retour aux tarifs de 2023, forfait à 15€ par mois pour 
les résidents, les professionnels et les associatifs,
tarif pause déjeuner de 11h30 à 14h30 à 2€. 

Pour un stationnement abordable

Un pôle d’innovation mobilisera chercheurs et chefs
d’entreprises pour améliorer concrètement les politiques
publiques en santé, écologie et numérique.

Pôle municipal et métropolitain d’innovation

La ville accompagnera avec des prêts à taux zéro et des
aides fiscales les producteurs locaux qui ouvrent une
boutique à Strasbourg. 

Lutte contre la vacance commerciale et 
la standardisation

Chaque décision pouvant impacter l’emploi et l’activité
devra faire l’objet d’une étude d’impact économique
préalable : travaux, fiscalité, tarifs. Pour ne pas pénaliser
ceux qui créent de la richesse à Strasbourg.

Etude d’impact économique obligatoire

Afin de sécuriser les usages et lutter contre les incivilités
dans les transports en commun.

Police eurométropolitaine des transports

Co-financement pour l’achat d’un véritable dispositif de
sécurité pour lutter contre les vols de vélo. 

Aide à l’achat d’un cadenas sécurisé



L’autoroute M35, c’est quoi ? 
Une barrière routière qui passe au milieu de Strasbourg et
qui coupe la ville en deux. 75 000  Strasbourgeois vivent de
l’autre côté et sont exposés à la pollution visuelle, sonore et
atmosphérique. 

Nous proposons de réfléchir aux solutions
pour recouvrir et enfouir partiellement la M35
pour gagner des espaces verts et des terrains
pour contruire des logements.
Un étude de faisabilité sera menée avec 3 lignes rouges :
continuité de la circulation, financement du projet et
validation démocratique par un référendum local. 

Ce projet est infinançable ?
Ce projet sera autofinancé par la vente des terrains et des
droits à construire et par la mobilisation des fonds
européens et nationaux. Nous lancerons des études de
faisabilité technique et budgétaire avant toute décision.

Une réponse à la crise du logement ?
Il manque 30 000 logements à Strasbourg. La solution ce
n’est pas de continuer à bétonner les jardins de la Robertsau,
du Neudorf. Les terrains libérés par le recouvrement partiel
de la M35 permettraient de construire de 15 000 à 20 000
logements et de faire baisser fortement les prix des loyers. 

Ce sera la galère pour circuler ?
Le projet ne sera réalisé que s’il est possible de ne pas
interrompre la circulation en parallèle du chantier. 

Ce projet amène la nature en ville ?
La M35 morcelle la ceinture verte ce qui la rend inaccessible
aux habitants et à la faune. Demain c’est un parc de 400
hectares qui servira de vrai poumon vert au coeur de
Strasbourg tout en améliorant vraiment la qualité de l’air.

C’est infaisable ? 
Des projets d’aménagements similaires ont déjà été réalisés
à Düsseldorf et dans de nombreuses villes avec succès. 
À Strasbourg le tunnel de l’Etoile et l’abaissement du pont
Churchill ont permis le développement du sud de la ville
comme nous le ferons avec l’ouest.

FAUXFAUX

FAUX

VRAI

VRAI

À 30 JOURS,
NOS MESURES D’URGENCES

À 30 MÈTRES,
LE CHANGEMENT EN BAS 
DE CHEZ VOUS

À 30 ANS,
FIXER UN CAP CLAIR

Rallumer la lumière 
dès le 23 mars
Avec un éclairage public LED intelligent
pour réduire la consommation,
préserver la biodiversité et améliorer la
sécurité.

Pour un stationnement
abordable
Retour aux tarifs de 2023, forfait à 15€
par mois pour les résidents, les
professionnels et les associatifs, tarif
pause déjeuner de 11h30 à 14h30 à 2€. 

Plus de sécurité 
Prise des arrêtés nécessaires pour
rétablir au plus vite la sécurité et
recrutement de 50 policiers municipaux.

Grand nettoyage de
printemps
Avec la mobilisation de volontaires et si
nécessaire de contractuels pour agir
vite et avoir une ville propre.

Création des “Koeurs de
quartiers” 
12 kiosques de quartier avec dépôt de
pain, relais postal, prêt d’outils, petites
réparations et informations locales,
pour créer une offre de proximité.

Renforcement des Mairies
de quartier
Dotées d’un Maire avec des moyens et
des agents pour régler les problèmes
du quotidien facilement.

Accompagnement massif
des associations
Soutien aux associations, notamment
culturelles et sportives, avec des
financements accordés sur plusieurs
années et la reconnaissance du
bénévolat dans les politiques publiques.

Priorité aux piétons
Séparation des flux entre piétons et
vélos, interdiction des trottinettes dans
les zones piétonnes et immatriculation
des livreurs à vélo.

Penser Strasbourg en grand
Avec un fonds FIERTE pour
accompagner les acteurs locaux et les
associations, un pôle municipal
d’innovation et l’accompagnement des
commerçants.

Génération Strasbourg
Priorité à l’enfance avec un plan pour les
1000 premiers jours, une ville à hauteur
d’enfants et l’accompagnement des
jeunes dans leur recherche de stage ou
de premier emploi.

Ville des 4 générations
Accompagner toutes les générations
de l’enfance jusqu’au vieillissement en
facilitant l’accès à la santé et en
renforçant l’autonomie. 

Penser l’avenir de la M35
pour réunifier Strasbourg
Réfléchir à l’avenir de l’autoroute M35
pour rassembler les 75 000
Strasbourgeois, résoudre la crise de
logement et créer le 3ème plus grand
parc urbain de France. 

Adoption d’un pacte pour 
la démocratie locale
Rétablissement des conseils de
quartiers, création d’un référendum
local et grande cause annuelle pour les
budgets participatifs. 

Vers un "Pentagone
européen” à Strasbourg
Défendre la place de Strasbourg
comme le cœur du pouvoir européen et
y construire l'Europe de la défense en
donnant à l'Eurocorps une nouvelle
dimension.

Des services publics
adaptés à vos horaires 
Pour les familles monoparentales et les
plus vulnérables avec l’ouverture deux
soirs par semaine jusqu’à 20h30, un
service minimum les jours de grève.

DU NOUVEAU POUR STRASBOURG C’EST : 

RÉUNIFIER STRASBOURG : PENSER L’AVENIR DE LA M35



Pierre JAKUBOWICZ
38 ans - Neudorf

Fabienne KELLER
66 ans - Krutenau
Ancienne Maire de

Strasbourg, 
Députée européenne

66

Jérémy DARENNE
23 ans - Neudorf

Vice-Président de
l’Université

65

Rebecca BREITMAN
35 ans - Esplanade

Conseillère municipale

2

Etienne LOOS
27 ans - Halles

Cadre d’un groupe
mutualiste

3

Anne JELINSKI
51 ans - Neudorf
Consultante en 

ressources humaines

4

Mehdi EL IDRISSI
60 ans - Elsau

Président d’un club de boxe

5

Sandra DIETSCH
45 ans - Neuhof
Artisan coiffeuse

Présidente d’association

6

Alvin EBERT
27 ans - Grande Île
Chef d’entreprise

7

Rolande PLACIDI
56 ans - Orangerie

Présidente d’une
association de quartier

8

Jérôme CAEN
59 ans - Robertsau

Avocat

9

Jamila MAYIMA
41 ans - Koenigshoffen
Conseillère municipale

10

Alexis TAUBE-LE GUERN 
22 ans - Conseil des XV
Président d’un centre

culturel et social

11

Yvelise SCHAEFFER
61 ans - Meinau

Directrice d’une association
professionnelle

12

Yazid KNIBIEHLY
26 ans - Neuhof

Chef d’entreprise

13

Hélène RIEHL
52 ans - Gare

Professeure d’arts visuels

14

Ugo ROSTAING
29 ans - Esplanade

Président d’association

15

Lucile SUBLON
55 ans - Cronenbourg

Docteure en pharmacie,
athlète

16

Edouard BAILHACHE
28 ans - Krutenau

Élève avocat

17

Ghina ALAMÉ
43 ans - Meinau

Chercheure

18

Lionel HEIWY
38 ans - Contades

Urbaniste

19

Caroline CTORZA
54 ans - Grande Île

Avocate

20

Lionel MANGOLD
55 ans - Wacken
Cadre bancaire

21

Laure SOUCHARD LESPINAS
59 ans - Grande Île

Présidente d’association 
de bien être animal 

22

Hamid DERROUICH
52 ans - Neuhof

Docteur en sciences
politiques

23

Stéphanie CHIARELLO
42 ans - Neudorf

Conseillère en formation
professionnelle

24

Sepideh NEYDAVOODI
54 ans - Robertsau

Militante pour la
démocratie en Iran

26

Frédéric BULBER
44 ans - Coop

Professeur agrégé

27

Alexandra
UTZSCHNEIDER

48 ans - Conseil des XV
Consultante

28

Karim FARESS
41 ans - Elsau

Chef d’entreprise

29

Myriam SINCLAIR
61 ans - Halles

Animatrice d’un collectif
d’habitants 

32

André WEYER
65 ans - Cronenbourg

Président d’une association
de quartier 

33

Virginie PALERMO
56 ans - Orangerie

Docteure en pharmacie 

34

Sidney REBBOAH
47 ans - Robertsau

Chef de projet

35

Lucile SOUGY
50 ans - Orangerie

Responsable marketing et
communication

36

Maxime BIARD
33 ans - Orangerie
Chirurgien dentiste

37

Ninon LASSALLE
20 ans - Meinau

Championne de France
universitaire de judo

38

Erik GAY
55 ans - Wacken
Chef d’entreprise

41

Caroline DOUÉ
42 ans - Neudorf

Artiste peintre

42

Bastien DEVANT
22 ans - Neudorf

Étudiant

43

Marie-Madeleine
KOEBELÉ

72 ans - Orangerie
Professeur à la retraite

44

Henri DREYFUS
78 ans - Esplanade

Ancien élu

45

Jade HAMMOUCHE-
MAREMBERT

18 ans - Orangerie
Étudiante

46

Thomas JOERGER
48 ans - Contades

Professeur

47

Florence DOLY
34 ans - Grande Île

Médecin

50

Jacques STUMPF
60 ans - Cronenbourg

Chef d’entreprise

51

Martine REISS
73 ans - Grande-Île
Directrice de soins 

à la retraite

52

Josselin PANNIER
35 ans - Neudorf

Cadre dans la santé

53

Adelaïde TSOUKALAS
43 ans - Grande-Île

Commerçante

54

Mathieu SCHWARTZ
21 ans - Robertsau

Président d’un syndicat
étudiant

55

Philippe CORNEC
70 ans - Robertsau

Responsable associatif

59

Dalila LAURENT
50 ans - Contades
Assistante juridique

60

Jean-Claude MOES
72 ans - Neuhof

Apiculteur

61

Michèle SEILER
81 ans - Conseil des XV

Ancienne élue de quartier

62

Samuel ALIZADEH
43 ans - Grande-Île

Responsable commercial
dans la restauration

63

Valérie GLETTY-
LASVIGNE

54 ans - Grande-Île
Avocate

64

Julien BOEHRINGER
44 ans - Koenigshoffen

Président d’association de
professionnels de santé

25

Nathalie GOLDBERG
63 ans - Contades

Retraitée

56

RETROUVEZ 
TOUTE NOTRE 
ACTUALITÉ
EN SCANNANT
ICI

Frédéric MOULARD 
64 ans - Grande Île

Commerçant

39

Isabelle HUCK
64 ans - Orangerie
Cheffe d’entreprise

40

Angèle PAULY
77 ans - Poteries

Responsable associatif

48

Jean-Noël OKON
48 ans - Port du Rhin

Gestionnaire financier

49

Vincent ARNOULD
46 ans - Gare

Cadre commercial

57

Dominique SALMON
71 ans - Tribunal

Directrice de galerie d’art 
à la retraite

58

Madeleine GIRODOT
73 ans - Montagne Verte
Responsable associative

30

Roger NOUTCHA
60 ans - Hautepierre

Sociologue

31

DU NOUVEAU POUR STRASBOURG,
NOTRE LISTE À VOTRE SERVICE !

Je connais
l’énergie et la
compétence de
Pierre Jakubowicz.
Sa voix est
indispensable à la
réussite de
Strasbourg pour
les six prochaines
années. 

Pas une voix ne doit manquer

À votre écoute

Voter par procuration vous permet de participer pleinement à
l’élection. Nous vous accompagnons en toute simplicité. 
Écrivez-nous à procuration@jaku2026.eu

Ils nous soutiennent

Contactez-nous par mail contact@jaku2026.eu
Par téléphone 07 83 70 23 91
Ou sur notre site web pierrejakubowicz.eu


